Gemeinde Salzatal

Stellenausschreibung

Bei der Gemeinde Salzatal ist die Stelle einer

Fachkraft flr Jugendarbeit (m/w/d)

zum nachstmoglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Der Tatigkeitsbereich umfasst schwerpunktmafig:

fachliche Leitung und Entwicklung des offenen Treffs in der Ortschaft Lieskau

Betreuung und Koordinierung weiterer Kinder — und Jugendeinrichtungen in den Ortschaften
der Gemeinde Salzatal

Organisation und Durchfiihrung von Projekten und anschlieBende Abrechnung dieser Projekte
Planung der Kinder — und Jugendarbeit sowie Planung kultureller Veranstaltungen

Planung und Durchfiihrung von erlebnispadagogischen und differenzierten Angeboten zur
Freizeit — und Feriengestaltung

Offentlichkeitsarbeit zur Kinder —und Jugendarbeit

Zusammenarbeit mit ortsanséssigen Vereinen

Ihre Qualifikation/Kenntnisse/Personlichkeitsmerkmale:

Diplom, Bachelor - oder Fachhochschulabschluss in der Fachrichtung Soziale Arbeit oder
Sozialpadagogik mit staatlicher Anerkennung, Staatlich anerkannte/r Erzieher/in mit
Vorerfahrung in der offenen Kinder — und Jugendarbeit oder berufsverwandte Ausbildung
Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

Durchsetzungsvermdgen, Organisationsvermdgen, Engagement, Kreativitat, Motivations- und
Teamfahigkeit

Begeisterungsfahigkeit fur die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

Bereitschaft zur pddagogischen Fortbildung

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und zur Wochenendarbeit

PKW-Fihrerschein, Bereitschaft zum Einsatz des privaten PKW fur Dienstfahrten

Wir bieten:

eine unbefristete Einstellung in Vollzeit mit 39 Wochenstunden auf der Grundlage des
Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D)

bei Erflllung der fachlichen und personlichen Voraussetzungen eine Vergltung bis
Entgeltgruppe S 11b TV6D —SuE

ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet

Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

eine zuséatzliche betriebliche Altersvorsorge

30 Tage Urlaub sowie 2 Regenerationstage



Bei Interesse an einer Tatigkeit bei uns senden Sie bitte Ihre vollstandigen und aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen (Ubersichtlicher und informativer Lebenslauf, Nachweise zu den relevanten
Ausbildungen, Beurteilungen und Arbeitszeugnisse der letzten Arbeitsstellen) an die Gemeinde
Salzatal, Stral3e der Einheit 12a, 06198 Salzatal OT Salzmiinde oder per Email an personal@gemeinde-
salzatal.de.

Schwerbehinderte und diesen gleichgestellten behinderten Menschen werden bei gleicher Eignung und
Beféhigung bevorzugt bericksichtigt. Willkommen sind Bewerber egal welchen Geschlechts, welcher
Herkunft, sexueller Orientierung und Religion.

Anfallende Fahrtkosten kénnen leider nicht von der Gemeinde Salzatal erstattet werden.

Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlielich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet.
Sollte seitens des Bewerbenden der Wunsch bestehen, die Unterlagen zuriick zu erhalten, ist ein
ausreichend frankierter und adressierter Rickumschlag beizufuigen, da die Unterlagen nach Abschluss
des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet werden.

Weiterfihrende Informationen zur Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer
Internetseite: www.gemeinde-salzatal.de in der Rubrik Stellenausschreibungen
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