Satzung
iiber die Aufwandsentschidigung
der ehrenamtlich titigen Biirger der Gemeinde Salzatal

Aufgrund der §§ 8, 35, 45 Abs. 2 Nr. 1 Kommunalverfassungsgesetz LSA (KVG LSA) vom 17.06. 2014 (GVBI. LSA S.
288, i. V. m. der Verordnung iiber die Entschidigung bei ehrenamtlicher T#tigkeit in den Kommunen (KomEVO) vom
29.05.2019 (GVBI. LSA S. 116), in der jeweils geltenden Fassung, hat der Gemeinderat der Gemeinde Salzatal in seiner
offentlichen Sitzung 7. Dezember 2021 folgende Satzung beschlossen:

§1

Allgemeine Bestimmungen
(1) Wer ehrenamtlich tiitig ist, hat Anspruch auf Ersatz seiner Auslagen und seines Verdienstausfalls.
(2) Ehrenamtlich Tétigen kdnnen angemessene Aufwandsentschiadigungen gewéhrt werden.

(3) Die Anspriiche auf diese Beziige sind nicht tibertragbar und es kann auf sie nicht verzichtet werden.

§2

Aufwandsentschidigung fiir die Mitglieder des Gemeinderates

(1) Die Aufwandsentschiddigung fiir die Mitglieder des Gemeinderates wird als monatlicher Pauschalbetrag
und Sitzungsgeld gewihrt.

(2) Die Hohe der Aufwandsentschidigung nach Abs. 1 richtet sich nach der mageblichen Einwohnerzahl.

Einwohner der Gemeinde monatlicher Pauschalbetrag
von 10 001 bis 20 000 Einwohner 93 EUR
Sitzungsgeld je Sitzung und Tag 13 EUR

Finden an einem Tag mehrere Sitzungen statt, darf der Gesamtbetrag an Sitzungsgeld das 2,5-fache des zu
gewiihrenden Sitzungsgeldes je Tag nicht iiberschreiten.

§3

Aufwandsentschidigung fiir den Vorsitzenden des Gemeinderates

(1) Dem Vorsitzenden des Gemeinderates, soweit diese Funktion nicht von einem ehrenamtlichen Ortsbiirger-
meister wahrgenommen wird, erhélt eine zusitzliche Aufwandsentschddigung in Hohe des Doppelten des
nach § 2 Abs. 2 zuldssigen Betrages.

(2) Im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden fiir einen zusammenhingenden Zeitraum von mehr als
3 Monaten, ist dem Stellvertreter ab diesem Zeitpunkt eine Aufwandsentschiddigung bis zur Hohe derjeni-
gen des Vertretenen zu gewihren. Die Aufwandsentschiddigung ist nachtriglich zu zahlen.

§4

Aufwandsentschidigung fiir die Vorsitzenden der Ausschiisse

(1) Den Vorsitzenden der Ausschiisse, soweit der Vorsitz nicht dem Biirgermeister obliegt, wird dariiber hin-
aus eine zusétzliche Aufwandsentschidigung in Hohe von 50 von Hundert des nach § 2 Abs. 2 zuldssigen

Gesamtbetrages gewdhrt.

(2) Im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden des Ausschusses fiir einen zusammenhéngenden Zeitraum von
mehr als 3 Monaten entfillt fiir diesen der Anspruch auf die Aufwandsentschidigung und wird dem Stell-
vertreter ab diesem Zeitpunkt eine Aufwandsentschddigung in Hohe derjenigen des Vertretenen gewéhrt.
§ 2 Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.
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§5

Aufwandsentschiidigung fiir sachkundige Einwohner

Sachkundigen Einwohnern, die zu Mitgliedern beratender Ausschiisse bestellt wurden, wird eine Auf-
wandsentschadigung in Form von Sitzungsgeld in Hohe von 13 EUR je Sitzung und Tag gewéhrt. Finden
an einem Tag mehrere Sitzungen statt, darf der Gesamtbetrag an Sitzungsgeld das 2,5-fache des zu gewih-
renden Sitzungsgeldes je Tag nicht tiberschreiten.

§6
Aufwandsentschidigung fiir die Mitglieder der Ortschaftsriite

Die Aufwandsentschadigung fiir die Mitglieder der Ortschaftsrite wird als monatlicher Pauschalbetrag
und Sitzungsgeld gewéhrt.

Die Hohe der Aufwandsentschiddigung nach Abs. 1 richtet sich nach der mafigeblichen Einwohnerzahl.

Einwohner der Ortschaft monatlicher Pauschalbetrag

Beesenstedt 1001 bis 1500 Einwohner 19 EUR
Bennstedt 1001 bis 1500 Einwohner 19 EUR
Fienstedt bis 500 Einwohner 7 EUR
Hohnstedt 1001 bis 1500 Einwohner 19 EUR
Kloschwitz bis 500 Einwohner 7 EUR
Lieskau 2001 bis 3000 Einwohner 31 EUR
Salzmiinde 2001 bis 3000 Einwohner 31 EUR
Schochwitz 1001 bis 1500 Einwohner 19 EUR
Zappendorf 1001 bis 1500 Einwohner 19 EUR
zuziiglich Sitzungsgeld je Sitzung und Tag 13 EUR

Finden an einem Tag mehrere Sitzungen statt, darf der Gesamtbetrag an Sitzungsgeld das Doppelte des zu
gewihrenden Sitzungsgeldes je Tag nicht iiberschreiten.

§7

Aufwandsentschiidigungen fiir Ortsbiirgermeister

Die Aufwandsentschidigung flir ehrenamtliche Ortsbiirgermeister wird als monatlicher Pauschalbetrag
gewshrt.

Die Hohe der Aufwandsentschidigung richtet sich nach der mafigeblichen Einwohnerzahl. Sie betrégt fur
die Ortsbiirgermeister:

Einwohner der Ortschaft monatlicher Pauschalbetrag

Beesenstedt von 1001 bis 2000 Einwohner 307 EUR
Bennstedt von 1001 bis 2000 Einwohner 307 EUR
Fienstedt bis 500 Einwohner 154 EUR
Hoéhnstedt von 1001 bis 2000 Einwohner 307 EUR
Kloschwitz bis 500 Einwohner 154 EUR
Lieskau iiber 2000 Einwohner 389 EUR
Salzmiinde iiber 2000 Einwohner 389 EUR
Schochwitz von 1001 bis 2000 Einwohner 307 EUR
Zappendorf von 1001 bis 2000 Einwohner 307 EUR
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Im Falle der Verhinderung des Ortsbiirgermeisters fiir einen zusammenhéngenden Zeitraum von mehr als
einem Monat, erhilt der Stellvertreter ab diesem Zeitpunkt eine monatliche Aufwandsentschddigung in
Hohe des Betrages nach Abs. 2. Der Anspruch auf eine pauschale Aufwandsentschddigung nach § 6 Abs.
1 entfillt dann fur diesen Zeitraum. Betrdgt die Zeit der Vertretung mit Anspruch auf Aufwandsentschidi-
gung weniger als einen Monat, ist je Tag, an dem kein Anspruch besteht, die Entschddigung um ein Drei-
Bigstel zu kiirzen.

Neben der pauschalen Aufwandsentschddigung wird fiir Ortsbiirgermeister kein Sitzungsgeld gezahlt.

§8

Aufwandsentschiidigung fiir Mitglieder der Feuerwehren

Der Gemeindewehrleiter, die stellvertretenden Gemeindewehrleiter mit einer dauerhaften Fithrungsaufga-
be und eigenem Aufgabenbereich (Aus- und Fortbildung, Einsatzplanung/Einsatzvorbereitung. vorbeu-
gender Brandschutz, Technik und Ausstattung), der Gemeindejugendfeuerwehrwart, der Verantwortliche
fiur Kinderfeuerwehren der Gemeindefeuerwehr, die Ortswehrleiter, die Ortsjugendfeuerwehrwarte und
die Verantwortlichen fiir Kinderfeuerwehren in Ortsfeuerwehren sowie die berufenen Gruppenfiihrer,
Zugfiithrer und Verbandsfiihrer erhalten eine pauschale Aufwandsentschidigung.

Die monatliche Aufwandsentschadigung betrégt fiir den

Gemeindewehrleiter 300 EUR
Stellvertretende Gemeindewehrleiter

mit dauerhaftem eigenen Aufgabenbereich 150 EUR
Gemeindejugendfeuerwehrwart 100 EUR
Verantwortlicher fiir Kinderfeuerwehren der Gemeindefeuerwehr 100 EUR
Ortswehrleiter 120 EUR
Ortsjugendfeuerwehrwarte 60 EUR
Verantwortlichen fiir Kinderfeuerwehren in Ortsfeuerwehren 60 EUR
Gruppenfiihrer 30 EUR
Zugfiihrer 30 EUR
Verbandsfithrer 30 EUR
Notwendige bare Auslagen fiir die biiroméfige Erledigung der laufenden Dienstgeschifte sowie die gele-

gentliche Inanspruchnahme privater Rdume zu dienstlichen Zwecken sind mit der Aufwandsentschidi-
gung abgegolten.

Im Falle der Verhinderung des Gemeindewehrleiters, des Gemeindejugendfeuerwehrwartes, des Verant-
wortlichen fiir Kinderfeuerwehren der Gemeindefeuerwehr, des Ortswehrleiters, des Ortsjugendfeuer-
wehrwartes, des Verantwortlichen fiir Kinderfeuerwehren in Ortsfeuerwehren fiir einen zusammenhin-
genden Zeitraum von mehr als einem Monat kann dem Stellvertreter ab diesem Zeitpunkt eine Aufwands-
entschidigung bis zu derjenigen des Vertretenen gewihrt werden. Erhélt der Vertreter bereits eine Auf-
wandsentschiddigung, betrigt die Entschddigung als Vertreter zusitzlich nur 50 von Hundert der Auf-
wandsentschédigung des Vertretenen.

Die Aufwandentschadigung nach Abs. 2 wird nur fiir eine ehrenamtliche Funktion entrichtet.
Ehrenamtlich titige Ausbilder erhalten eine Aufwandentschidigung in Form einer anlassbezogenen Pau-
schale von 10 EUR pro Ausbildungsstunde. Ausbildungshelfer erhalten eine Aufwandsentschidigung in

Form einer anlassbezogenen Pauschale von 8 EUR pro Ausbildungsstunde.

Ehrenamtlich titige Mitglieder der Einsatzabteilung erhalten eine Aufwandsentschidigung von 5 EUR pro
Monat, wenn diese regelméBig am Dienst und den Ausbildungseinheiten teilgenommen haben.
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§9
Wegfall der Aufwandsentschiidigung -

Wird die ehrenamtliche Titigkeit ldnger als drei Monate ununterbrochen nicht ausgeiibt, entfdllt der An-
spruch auf die Zahlung einer Aufwandsentschidigung fiir die iiber die drei Monate hinausgehende Zeit.

Fiir ehrenamtliche Ortsbiirgermeister und ehrenamtliche Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren, die ihr
Ehrenamt langer als eine Monat nicht ausiiben, ist Abs. 1 entsprechend anzuwenden.

Entsteht oder entfillt der Anspruch wihrend eines Kalendermonats, wird die Aufwandsentschiadigung um
jeden Tag, an dem kein Anspruch besteht, um ein Dreifligstel gekiirzt.

Kommunalen Ehrenbeamten wird keine Aufwandentschddigung gezahlt, solange ihnen die Fithrung des
Dienstgeschiftes verboten ist oder sie vorldufig des Dienstes enthoben wurden.

§ 10
Entgangener Arbeitsverdienst

Neben der Aufwandsentschidigung besteht Anspruch auf Ersatz des Verdienstausfalls. Erwerbstitigen
Personen wird auf Antrag der tatséichlich entstandene und nachgewiesene Verdienstausfall ersetzt. Selb-
stindigen wird auf Antrag der entstandene und glaubhaft gemachte Verdienstausfall ersetzt. Der Anspruch
auf Ersatz des Verdienstausfalls nach Satz 1 und 2 wird in Form eines Stundensatzes von 13 EUR und ma-
ximal 8 Stunden pro Tag begrenzt. Die Erstattung erfolgt fiir jede angefangene Stunde der versdumten Ar-
beitszeit. Der auf den entgangenen Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung
wird erstattet, soweit dieser zu Lasten des Entschadigungsberechtigten an den Sozialversicherungstriger
abgefiihrt wurde.

Erwerbstitigen Personen und Selbsténdigen, die die Hohe des Verdienstausfalls nicht nachweisen oder
glaubhaft machen kdnnen, wird auf Antrag Verdienstausfall in Form eines pauschalen Stundensatzes in
Hohe von 13 EUR je Stunde ersetzt. Der Anspruch besteht fiir maximal 8 Stunden pro Tag. Die Erstattung
erfolgt fiir jede angefangene Stunde der versdumten Arbeitszeit.

Personen, die keinen Verdienst haben, denen aber durch die ehrenamtliche Titigkeit ein Nachteil entsteht,
wird auf Antrag eine Stundenpauschale gewihrt. Fiir diese Zeitversdumnisse wird ein Stundensatz in Hohe
von 10 EUR erstattet. Der Anspruch besteht fiir maximal 8 Stunden pro Tag. Die Erstattung erfolgt fiir jede
angefangene Stunde der versdumten Zeit

(4) Die Erstattungen nach Abs. 1 bis 3 konnen nur auf Antrag erfolgen.

§ 11
Auslagenersatz

Die notwendigen Auslagen konnen frithestens im darauffolgenden Kalendermonat auf Antrag erstattet werden.
Dem Antrag sind Belege beizufiigen.
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§12
Reisekostenvergiitung

Ehrenamtlich Titigen wird eine Reisekostenvergiitung nach den fiir hauptamtliche Beamte des Landes gel-
tenden Grundsitzen gewihrt. Die Erstattung der Reisekosten erfolgt auf schriftlichen Antrag.

Aufwendungen fiir Dienstreisen am Dienst — oder Wohnort sind nach § 35 Abs. 2 KVG LSA mit der Zah-
lung der Aufwandsentschddigung abgegolten. Dies gilt nicht fiir Dienstreisen auBerhalb des Dienst — oder
Wohnortes, fiir Fahrten zum Sitzungsort und zuriick, dies hochstens jedoch in Hohe der Kosten von der
Hauptwohnung zum Sitzungsort und zuriick.



§13
Filligkeit der Zahlungen

Die pauschalen Aufwandsentschidigungen werden zum 1. des laufenden Monats im Voraus gezahlt. Aufwands-
entschiidigungen fiir den Verhinderungsfall werden nachtréglich am ersten Tag des folgenden Monats gezahlt.
Im Ubrigen erfolgt die Zahlung nachtriglich am Quartalsende.

§14
Steuerliche Behandlung

Der Erlass des Ministeriums fiir Finanzen iiber die steuerliche Behandlung von Entschédigungen, die den ehren-
amtlich titigen Biirgern gewihrt werden, findet in der jeweils geltenden Fassung Anwendung.

§ 15
Rundungsvorschrift

Betrége hinter dem Komma werden wie folgt gerundet:
a) 0 bis 49 Cent sind auf volle EUR nach unten abzurunden
b) 50 bis 99 Cent sind auf volle EUR nach oben aufzurunden.

§ 16
Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbezeichnungen gelten fiir alle Geschlechter.

§ 17
Inkrafttreten/Auflerkrafttreten

Die Satzung tritt ab 1. Januar 2022 in Kraft. Gleichzeitig treten die Aufwandsentschédigungssatzung der Ge-
meinde Salzatal vom 20. Mirz 2017 sowie die 1. Anderungssatzung vom 6. November 2020 aufler Kraft.

Salzatal, 10. Dezember 2021

Ina Zimmermann
Biirgermeisterin




